Koulukarsinnan arviointilomake

Téaté yksinkertaistettua arviointilomaketta kaytetdan koulun siséisissé karsinnoissa.

Joukkue nro

Joukkueen nimi

TULOS

Kehittyva Taitava Esimerkillinen
Op 5p 6p P 8p 9p 10p 11p 12p 13p 14p 15p 16p
( i i |
o | Ongelman tutkiminen ja ratkaisu |  Kehitetty olemassa olevaa . Ongelman kuvaus on selkea ja
g" ' kaipaavat viela lisapanostusta. ' ratkaisua, selkea ongelma. © ratkaisu on erityinen. Tyss&
S | Lahteité tai asiantuntijoita eiole | Projektityosséa kaytetyt , on kaytetty useita lahteita ja
< Kaytetty. ©  lahteet on nimetty. | asiantuntijan apua.
\. 1 1 1
4 i i i
, Esitetty ratkaisu on jo olemassa. On kehitetty oma innovatiivinen Ratkaisun arviointi-/testikaytanto
: Idean arviointi/testaus ja kehittéd- | ratkaisu / parannus tunnettuun |  on hyvin maéaritelty ja systemaat-
S minen ovat jadneet vahalle huo- | ratkaisuun. Arviointien / testien |  tinen. Ideaa on kehitetty saatujen
L ! miolle. . tuloksia on otettu huomioon. . tuloksien avulla.
— 1 1
' ldean esittely kaipaa vielda kehi- | Luova ja mielenkiintoinen . Esitys on esitetty myds asian-
' tystyota ja harjoittelua. | esitys tiimilta. Esityksesta kay | tuntijoille.
5 | Esityksesta ei kay ilmi, kuinka *  ilmi kuinka ratkaisu auttaisi ' Siita kdly selkeasti ilmi kuinka
L ratkaisu auttaisi muita. muita. ratkaisu auttaisi maailmaa.
( ! Robotin testaaminen on jaanyt ! 1 i i ia pitkal. )
5 oD ‘ - ny " Robotin rakennetta on tes-  Perusteellisesti testattu ja pitkéal-
- vahalle huomiolle. Ohje!momtl | tattu. Ohjelmoinnissa kaytetty | le kehitetty rakenne. Ohjelmoin-
1 on tehty peruskomennoilla, | peruskomentoja tehokkaasti. |  nissa on kaytetty tehokkaasti
3 mutta robotin toimintavarmuus my6s kehittyneita rakenteita ja
\ ! kaipaa vielé kehittelyd. ; ' komentoja. y
( : : :
- ' Robotin rakenne, ohjelmat ja . Robotin rakennetta tai ohjelmaa ;  Robotin suunnittelu ja ohjelmat
strategia perustuvat valmiisiin on selvasti muokattu omien ovat innovatiivisia. Strategia
S malleihin. Mainittavia muutoksia ideoiden pohjalta. Selkeé stra- |  tehtavien ratkaisemiseksi on
L | naihin, tai omia ideoita ei ole. ! tegia tehtévien ratkaisemiseksi. |  tehokas ja hyvin méaaritelty. )
o : : 3 IS R — lked kasitys |
' Robotin suunnittelun tuntemus ' Joukkueella on selkea kasitys oukkueella on selkea kasitys
' on vahaista. Joukkueellaeiole |  robotin suunnittelusta ja . robotin suunnittelu- ja testaus-
= | selke# strategiaa tehtévien . strategia 1-2 tehtavan prosessista. Tarkkaan mieitty
=S . . i Storitann=cen | strategia useiden tehtavien
\ 3 @ ratkaisemiseen. ; | suorittamiseen. y
[ : ; i3canists i . Kannustaa ja auttaa aina muita )
o |  Osajoukkueen jasenista on . Kaikki joukkueen jasenet ovat | N ) e
g | tehnytenimman osan tyostd. | osallistuneet kaikkiin haasteen |  MYOS kauden ulkopuolella ja yli
S | Joukkue on aloittanut ydinar- ! osioihin. Ydinarvoihin on ,  Ioukkuerajojen. )
2 | voihin tutustumisen. ' selvasti perehdytty. . Ydinarvoja sovelletaan niin kauden
| i . aikana kuin sen ulkopuolellakin.
R : : /
a ! . N ; ] )
. | Haasteita kohdattaessaon hyS- | yaasteita kohdattaessa on | Haasteita kohdattaessa on
3 dynnetty 0 - 1 ydinarvoa. Ohjaajan | hyddynnetty useita ydinarvoja. | hyddynnetty kaikkia ydinarvoja.
. ¢+ apuja _r_"eu‘/Ot“O\_/“at ta.rkeltajoukk.u- ! Omatoiminen joukkue jokaei '  Joukkue on persoonallinen ja
+eelle niin tehtavia kuin ongelmati- juuri tarvitse ohjaajan apua. . tyoskentelle itsenaisesti.
\_ . lanteitakin ratkottaessa. i 1 )
[ © | Kehittyva keskinainen kunnioitus |  Hyva yhteishenki ja keskinginen |  Joukkueen tekemisesta kéy ilmi )
| jayhteishenki. Kehittyvéi oikey- | kunnioitus. Selkea ymmarrys | fvva yhteisherki ja keskininen
| Gonmucisuden rhelioyen | phewdenmuiamuten el | L oo, 1o
2 | ja toisten auttamisen (Cooperti- |  lisyyden ja toisten auttamisen | : S e
B fomymmamye o 0% | (Coopertition) merkityksesta, | hellisyyden ja toisten auttamisen
K : ! | (Coopertition) siséistaminen. p

PISTEITA YHTEENSA
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Liite

Esimerkkeja siita millaisia kysymyksista tuomaristo saattaa esittaa

o * Mink& ongelman teidan joukkue paatti ratkaista?
.+ Misté lahteisté te olette hakeneet/I6yténeet tietoa ongelman ratkaisemiseen?
» Oletteko keskittyneet parantelemaan jo olemassa olevaa ratkaisua vai keksineet ihan uuden ratkaisun?

» Oletteko keskustelleet asiantuntijan kanssa tasta ongelmasta?

" 7
~ a
» Miké& tekee teidén ratkaisusta ainutlaatuisen ja innovatiivisen?
» Paadyitteko kehittdméaan jo olemassa olevaa ratkaisua?
» Miten kehittelitte ja testasitte ratkaisua?

Miten olette selvitténeet ratkaisun kayttokelpoisuutta ja kehitténeet tata sen jalkeen?

* Miten teidan keksima ratkaisu tulee auttamaa muita?
» Kenelle kaikille olette paasseet kertomaan tasta ratkaisusta?

* Miten teidan ratkaisu auttaisi ihmisia kaikkialla maailmassa?
» Millainen tydnjako teilla oli taméan esityksen tekemisessa?

" 7
- )
o * Miten robotin rakennetta on testattu?
) » Kertokaa miten teidan robotin ohjelmat toimivat. Toimivatko ne ainaJohdonmukaisesti?
» Ketka ovat olleet suunnittelemassa ja rakentamassa teidén robottia”
< » Kertokaa esimerkki kehittyneesté ohjelmoinnista/ ideasta jota olette kayttaneet robotin ohjelmassa?
L J
~
; » Onko robotin rakenne kokonaan teidan omaa suunnittelua / mitéd malleja ja ideoita olette hyddyntaneet?
» Onko robotin ohjelmisto kokonaan teidan omaa suunnittelua / mita malleja ja ideoita olette hyddyntaneet?
» Kertokaa millaista strategiaa kaytéatte robottipelissa?
» Kertokaa esimerkein mika on ollut kekselidintéd/ onnistuneinta/ uutta teidan robotissa ja sen suunnittelussa?
L J
&) » Miten teilla toimi yhteisty® robotin suunnittelussa ja rakentamisessa? )
» Ketka testasivat robottia?
» Ketka osallistuivat robotin ohjelmien ideointiin, suunnitteluun ja varsinaiseen ohjelmointiin?
.+ * Oliko teilla koko joukkue mukana paattamassa millaisella strategialla te 1ahdette robottipeliin?
. > | - Kertokaa esimerkein mik& on ollut parasta/ hauskinta teidén robotissa ja sen suunnittelussa? D
. B
o | * Paasivatko kaikki joukkueenne jasenet osallistumaan kaikkiin haasteen osa-alueisiin?
.« Miten olette kéyneet lapi ydinarvoja ja niiden merkitysta?
» Miten teidén joukkue on hyddyntanyt ydiarvoja jokapéivaisesséa tekemisesséén talla kaudella,
L esimerkkeja? )
~ ™
» Miten ydinarvot ovat toteutuneet joukkueessanne, kun olette ratkoneet tehtéavia ja niihin liittyvia haasteita.
» Miten itsendisesti joukkueenne on tydskennellyt?
» Missé asioissa (lahinnd) olette kysyneet tukea ja vinkkeja ohjaajaltanne?
L + Mita teidan joukkueenne identiteettiin kuuluu? y
7~ )
) * Miten keskindinen kunnioitus ja erilaisuuden hyvaksyminen ovat ndkyneet joukkueenne sisélla ja
sen ulkopuolella?
+ Miten Coopertition®, oikeudenmukaisuus ja joukkuehenki ovat toteutuneet ja nakyneet joukkueessanne
ja suhteessanne muihin (joukkueisiin)?
. 7
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