FIRST
M LEGO
LEAGUE
CHALLENGE

Ohjeet

Ydinarvot

[Arviointiryhmé

Joukkueen nimi

Tulos ]

Kunniamaininnat: Joukkue asetetaan ehdolle rastimalla sopiva ruutu:

Projektity6ta ja robotin suunnittelua

arvioitaessa seurataan, ovatko
joukkueen jasenet sisaistaneet
Ydinarvot ja hyédyntavatko he niita
kaikessa tekemisessaan.

Tahan poytakirjaan kirjataan
yhteenveto havainnoista.

Joukkue, joka on edistynyt merkittavasti itseluottamuksessaan ja kyvykkyydessaan ja
ymmartaa ettd se, mita he I0ytavat, on tarkedmpaa kuin se, mita he voivat voittaa.

Joukkue, jonka tuomarit huomaavat ja jolta odotetaan hienoja asioita tulevaisuudessa.

Ydinarvoja arvioidaan myds jokaisen
robottipelin erén yhteydessa. Nama
Gracious Professionalism® -pisteet
lisataan joukkueen ydinarvojen

arvioinnin tulokseen.

(ALOITTELEVA

Joukkue on saavuttanut
vahimmaistason.

1 2 3

KEHITTYVA

Osa joukkueesta on

4 5 6

sisaistanyt ydinarvon.

TAITAVA
Joukkue hyoédyntaa ydin-
arvoja johdonmukaisesti

7 8 9

ESIMERKILLINEN

10 11 12

Pisteet:

LOYTAMINEN - Joukkue on kehittinyt omaa osaamistaan ja 8ytanyt uusia ideoita

Joukkue, joka on omaksunut FIRST® LEGO® League -kulttuurin
tiiminrakentamisen, timihengen ja ilmaistun innostuksen kautta.

Miten esimerkillisyys kay ilmi?

KEKSELIAISYYS - Joukkue on soveltanut oppimaansa parantaakseen maailmaansa

VAIKUTTAMINEN - Parannamme maailmaa soveltamalla oppimaamme

HYVAKSYMINEN - Joukkue osoittaa kunnioitusta ja hyvaksyy erilaisuuden.

YHTEISTYO - Joukkue osoittaa selvasti, ettd se on tydskennellyt joukkueena koko ajan.

ILOITSEMINEN - Joukkue iloitsee siitd mita he ovat saaneet aikaiseksi!

Kommentit

Tasta joukkue voi olla ylpea:

Naita asioita voi viela kehittaa:



FIRST
l\(} LEGO
LEAGUE
CHALLENGE

Ohjeet

Projektityo

[Arviointiryhmé:

Joukkueen nimi:

Tulos:

Projektityén aihe:

Joukkueet esittelevat tuomareille projektitydnsa ja tuomarit arvioivat ty6ta seuraavien arviointikriteerien perusteella.
Tama poytakirja taytetdan projektitydn esittelyn aikana.

Tuomaristo merkitsee yhden, joukkueen tasoa parhaiten kuvaavan vaihtoehdon kultakin rivilta.
Esimerkillisen osalta kirjataan myos lyhyt kommentti.

ALOITTELEVA KEHITTYVA TAITAVA
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Miten esimerkillisyys kdy ilmi?
TARPEEN TUNNISTAMINEN - Joukkue on kuvannut ja rajannut tutkittavan tarpeen selkeésti. Pisteet:
Maaritely olisi voinut olla Tarve on kuvattu osittain; Selkea ja yksityiskohtainen I:I
selkedmpi yksityiskohtia puuttuu kuvaus
Taustatydhon olisi voitu On kaytetty useampaa kuin Kaytetty riittdvasti ja monipuo- I:I
panostaa enemman yhta lahdetta lisia lahteita
IDEOINTI - Joukkue on analysoinut tarvetta, etsinyt itsenaisesti innovatiivisia ideoita ja valinnut niista yhden jota lahdettiin kehittimaan. Pisteet:
Analyysiin ja ideointiin olisi Analyysiin ja ideointiin Kaikki osallistuivat analysointiin I:I
voitu panostaa enemman osallistui osa joukkueesta ja ratkaisun ideointiin
Joukkueen tydskentely kaipaa Tyoskentely on ollut ainakin Joukkueen tydskentely on ollut I:I
suunnitelmallisuutta osittain suunnitelmallista selvasti hyvin suunniteltua
SUUNNITTELU - Joukkueen ratkaisu on parannus olemassa olevaan tai on kokonaan uusi ja joukkueella on siitd malli / piirustus. Pisteet:
Ratkaisu/ sovellus on I:I ratkaisu siséltdd omaperaisen Uusi ratkaisu voi olla I:I
tunnettu elementin / parannuksen merkittdva parannus
Ratkaisu kaipaa tuekseen Yksinkertainen malli/kuva Yksityiskohtainen malli/kuva I:I
parempaa mallia / kuvaa joka tukee ratkaisun esittelya joka tukee ratkaisun esittelya
KEHITYSTYO - Joukkue on kertonut toisille ideastaan, kerannyt palautetta ja parannellut ratkaisuaan. Pisteet:
Ratkaisusta olisi voitu Keskusteltu mahdollisen kayt- Keskusteltu mahdollisen kayt- I:I
kertoa laajemmin muille tajan TAl ammattilaisen kanssa tajan JA ammattilaisen kanssa
Palautetta olisi voitu hyddyn- Palautteesta oli jotakin apua Palautetta hyddynnetty tehok- D
taa laajemmin kehitystydssa ratkaisun kehittdmiseen kaasti ratkaisun kehittamisessa
JAKAMINEN - Joukkuuen esitys kertoo luovalla ja mieliinpainuvalla tavalla ratkaisusta ja sen vaikutuksista. Pisteet:
E\?gl){aseggzlir\llg\l/guragi”a I:I Esitys on paikoin valloittava I:I Esitys on valloittava I:I
Ratkaisun ja sen etujen esitte- Ratkaisu ja sen mahdollisia Ratkaisu ja sen mahdolliset I:I
lysta jai kysymyksia etuja kavi ilmi esityksesta edut esiteltiin hyvin selkeasti )

Kommentit

Tasta joukkue voi olla ylpea:

Naita asiol

ita voi viela kehittaa:
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[\(} LEGO
LEAGUE
CHALLENGE

Ohjeet

Joukkueet esittelevat tuomareille suunnnittelemansa robotin ja sen ohjelmat. Tuomarit arvioivat tyéta seuraavien arviointikriteerien perusteella.

Tama poytakirja taytetdan robotin

Tuomaristo merkitsee yhden, joukkueen tasoa parhaiten kuvaavan vaihtoehdon kultakin riviltd. Esimerkillisen osalta kirjataan myos

lyhyt kommentti.

Robotin suunnittelu

[Arviointiryhmé:

Joukkueen nimi:

Tulos:

Joukkueen oma odotus robottipelin tulokseksi:

suunnittelun arvioinnin aikana.

ALOITTELEVA
1 2 3

KEHITTYVA
4 5 6

TAITAVA
7 8 9

Miten esimerkillisyys kéy ilmi?

STRATEGIA - Tehtavia on tutkitt

u huolella ja maaritelty mita yritetdan, miten ja missa jarjestyksessa, rakennus- ja koodaustaidot huomioiden.

Pisteet:
tSutli?stie %ﬁgtisnugﬂﬂgaei:teermgen I:I Osittain selkea strategia I:I Selkea ja realistinen strategia I:I
Yksi tai kaksi joukkueen Enin osa joukkueesta on Johdonmukaista nayttéa osal-
jésenta on rakentanut ja I:I rakentanut ja ohjelmoinut listumisesta rakentamiseen ja I:I
ohjelmoinut robotin robottia ohjelmointiin kaikilla jasenilt
SUUNNITTELU - Joukkue ideoi kekseligité ratkaisuja robottiinsa, teki itselleen selkedn aikataulun ja kysyi tarvittaessa ohjausta. Pisteet:
I:I Aikataulu jai tekeméata Osittainen aikataulutus josta on Selkea aikataulutus josta on I:I
ollut jotakin hydtya joukkueelle ollut hyétya joukkueelle
Robotti ja koodi on laadittu Malliratkaisuja on taydennetty Ainutlaatuisen robotin kekseli- I:I
malliratkaisuja kayttéden kekseliaalla idealla aat ratkaisut esiteltiin selkeasti
LUOVUUS - Joukkue kehitti tehokkaan robotti- ja koodiratkaisun, joka vastaa heidan strategiaansa. Pisteet:
Vahainen kuvaus robotista, Yksinkertainen kuvaus Yksityiskohtainen kuvaus
I:I sen apulaitteista ja anturien I:I robotista, sen apulaitteista ja I:I robotista, sen apulaitteista ja I:I
toiminnasta anturien toiminnasta anturien toiminnasta
Ohjelmiston toiminnan kuvaus Osittain selkea esitys Selkea esitys ohjelmiston I:I
voisi olla selkeampi ohjelmiston toiminnasta toiminnasta
TESTAUS - Joukkue testasi toistuvasti robottiaan ja koodiaan 16ytadkseen parannuskohteita ja sisallytti havainnot nykyiseen ratkaisuunsa. Pisteet:
Robottia ja ohjelmistoa on Robottia ja ohjelmistoa on Robottia ja ohjelmistoa on I:I
testattu minimaalisesti selvasti testattu selvasti testattu runsaasti
Testaamisesta ei saatu hyotya I:I Robotti ja koodin toimivat nyt Selkea nayttd miten robotti ja I:I
robotin ja koodin kehitykseen joltakin osin paremmin koodin toimivat nyt paremmin
ESITYS - Joukkueen esitys robotin suunnitteluprosessista oli tehokas ja osoitti, kuinka kaikki tiimin jasenet ovat olleet mukana. Pisteet:

Robotin suunnittelun esittely
olisi voinut olla laajempi

Robotin suunnittelun esittely
oli paikoin havainnollinen

Robotin suunnittelun esittely
oli havainnollinen ja kattava

[]

Esityksesta kavi ilmi ettd 1-2
joukkueesta on osallistunut

Esityksesta kavi ilmi ettd osa
joukkueesta on osallistunut

Esityksesta kavi selvasti ilmi
etta kaikki ovat osallistuneet

[]

Tasta joukk

Kommentit

ue voi olla ylpea:

Naita asioita voi viela kehittaa:




